BURMISTRZ MIASTA BRANSK
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

stanowisko urzednicze d/s ksiggowosci budzetowej

1. Nazwa i adres jednostki:
Urzgd Miasta Bransk
ul. Rynek 8, 17-120 Bransk
tel. 85 7375005
Rodzaj umowy: umowa o prace
Wymiar czasu pracy: pelen etat tj. 40 godzin tygodniowo
Planowane zatrudnienie: od 16.08.2018 r.
Praca przy komputerze

2. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne magisterskie o specjalnosci zwiazanej z finansami;

2) petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

3) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

4) obywatelstwo polskie;

5) nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ aktéw prawnych: ustawa o rachunkowoéci, o finansach publicznych, o
ochronie danych osobowych, o samorzadzie gminnym, o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego, o odpowiedzialno§ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
o pracownikach samorzadowych;

2) biegla znajomo$¢ obstugi komputera oraz pakietu oprogramowania biurowego (edytor
tekstow, arkusz kalkulacyjny);

3) minimum rok pracy w ksiggowosci,

4. Podstawowy zakres wykonywanych zadai na stanowisku:

1) sprawdzanie pod wzgledem formalnym i rachunkowym dokumentéw;

2) dekretacja dokumentéw oraz ksiegowanie w systemie finansowo-ksiegowym;
3) analiza kont;

4) sporzadzanie przelewow;

5) przygotowywanie danych do obowiazujacych sprawozdan i deklaracji.

5. Wymagane dokumenty:

1} list motywacyjny i CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

2) kwestionariusz osobowy;

3) kserokopie $wiadectw pracy;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

5) oswiadczenie: o posiadanym obywatelstwie, o pelnej zdolnosci do czynnoséci prawnych, o
korzystaniu z pelni praw publicznych, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym
wyrokiem sady za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub nieumysine
przestgpstwo skarbowe, ze wobec kandydata nie toczy si¢ postepowanie karne (zal. Nr 1);

6) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na ww. stanowisku.



7) klauzula informacyjna (zal. Nr 2);
8) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody do przetwarzaniu danych osobowych (zal. Nr 3);

9) inne dokumenty potwierdzajace niezbgdne wymagania.

Wszystkie o$wiadczenia oraz CV i list motywacyjny musza by¢ opatrzone
wlasnorgcznym podpisem kandydata.

6. Inne:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Bransk, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ lub przesta¢ w terminie do dnia
23 lipca 2018 r. do godz. 15 pod adres: Urzad Miasta Bransk, ul. Rynek 8, 17-120
Bransk w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,, Nabor na wolne stanowisko urzednicze d/s
ksiggowosci budzetowej .

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu Miasta Bransk po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Miasta Bransk w dniu 24 lipca 2018 r. 0 godz. 2%

Z regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urzedzie Miasta w Bransku przy ul. Rynek 8
(pok. nr 12) oraz na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j
www.bip.um.bransk.wrotapodlasia.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 085 73 75 005 w. 24.

Lista kandydatow spetniajacych wymagania formalne i dopuszczonych do II etapu wraz
z terminem testu i rozmowy kwalifikacyjnej, zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.um.bransk.wrotapodlasia.pl oraz na tablicy informacyjnej przez okres
trzech miesigcy od daty zakonczenia procedury nabory.

Po rozstrzygnigtym naborze dokumenty kandydata wylonionego w trakcie naboru zostang
dolaczone do jego akt osobowych, natomiast pozostalych kandydatow dokumenty beda
przechowywane przez okres jednego miesigca i zostang zwrdcone droga pocztowg za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru. W przypadku braku mozliwosci dorgczenia przesytki
zwrotnej ( np. niepodanie adresu zwrotnego) dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.
Wybrany kandydat, przed zatrudnieniem jest zobowigzany dostarczy¢ zaswiadczenie
o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.
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